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Итоги смотра готовности колхозов к севу
СТАТЬЯ НАЧАЛЬНИКА РАЙЗО тов« ОСКОЛКОВА

Проведенный смотр колхозовионоплн- 84 проц. картофеля* 
р-на-готовности к посевной,!88 проц. 
показывает, что большое коли| Район не подтянулся с 8а-
чество сельсоветов и колхо|сыпаой семян до передового!ность руководителей колхозов 
зов не занимались по серьез!района в крае потому, что не|и бригадиров за организацию

важнейшим условием больше 
вистскон подготовки к посев 
ной. Надо повысить ответствен

ному вопросами подготовки к 
Посевной.

Состояние хода готовности 
колхозов к севу на 18 марта, 
характеризует нага район от 
стающим.

На краевом съезде колхозни 
ков-ударников делегаты кол| 
хозов нашего райоиа, крепко^ 
почувствовали в чем мы про 
валили звание передовых кол 
хозов.

— Недопустимо затянули с 
распределением доходов, из 
53-х распределили 40 колхо 
зов.

Производственные планы на 
1935 год не составлены в 30 
колхозах, особенно отстают но 
этим показателям колхозы: 
„Дружный", „Уралец41, п. Во 
ронкова, „Земледелец", „Дзер 
жинского*, Память Ленина и 
другие.

Не чувствовали болыпевнет 
ской тревоги председатели 
сельсоветов, предколхозов— 
обслуживаемых Куйтунскон 
МТС, за образцовую подготов 
ку семян. План не выполнен 
по засыпке пшеницы— на 22 
проц. Овса, ячменя не засыпа 
но еще— 3 проц. и прочих 
зерновых недовыполнено за 
еыики на 9 ароц.

Несколько лучше де-то об­
стоит с засыпкой семян по кол 
хозам Чеботарнхииской МТС 
и колхозам в не МТС засыпа­
но пшеница-193 проц. и 90 °/0— 
овса и ячменя-110 и 100 проц. 
Прочие эерновые-107 проц. и 
102 проц.

В  целом колхозы района на 
18 марта засыпали: пгаиннпа 
-98 проц. овес и ячмень-101 ®/0 
— прочие зерновые 96 проц.

Семян технических куль­
тур засыпано: льпа-87 проц.

было достаточной работы ^культурных полевых станов.

как вывозу навоза, сбор зо 
лы, задержание снега

вновь организованными 14 кол 
хозам и, которы не обеспече­
ны и на сегодня семенами 
до 50 проц. задача этих кол­
хозов, обеспечить срочную пе­
реброску 1.700 центнеров ока 
занной помощи по линии рай'ставлен к месту, 
80, из страховых фондов. Про 
извести обмен на сортовое, от 
сортировать, протравить нтщ а 
тельно проверить на всхоже­
сть.

Не отсортированы семена, и 
не протравлены и не провере­
ны на всхожесть умногих ста 
рых колхозов По сведениям 
в райзо на 20 марта значится 
отсортировано— 75 проц.

Ремонт инвентаря во многих 
колхозах не закончен. На 2Л 
марта было отремонтировано: 
плуги-73 проц., сеялки конные 
93 нроц.

Ни один колхоз на 2о мар­
та еще ие предпринял по выи 
равленню слабоупитанных ло 
шадей. Проверкой выявлено 
060 лошадей нкже-средней упи 
танностн.

Необходимо принять сроч­
ные меры но выправке лоша 
дей с нижесредней упитанно­
стью и больных. С 1-го ап 
реля всех лошадей поставить 
на отдых—откорм.

Очень мало внимания уде­
ляется колхозниками на ре­
монт и подгон сбруй, ремонт 
и сбор телег, тары для пере 
возке еемян.

Полевые станы не подготов 
ле&ы. Ряд  руководителей кол

производственного плана. Сое 
тавленпый план первоаачадь 
но был расчитан провести сев 
в 20 дней с явно занижепны 
ми нормами выработки.

В  под'еме социалистического 
соревнования поможет—орга­
низация бригадной газеты, вы 
писка газет на посевную-,,Ком 
му нар " „В . С Правда** „За  колек 
тнвизациюс:н другие. Органи­
зация громких читок газет. Ие 
может быть передовым колхо 

стан. |где/не выписываются и ве чи
Ни один колхоз агротехни|таются газеты, журналы. А 

ческих заданий не выполнил,|такке есть в нашем районе-!2

Зерно-фуражом на посев 
ную колхозы обеспечивают— 
105 проц. и по 04?емистым кор 
мам—130 проц. Это еше не 
все. Чтобы быть готовым к се 
ву надо, чтобы фураж был цо 

на полевой

колхозов не выписывают газет,
В  иовь принятый устав 

Краевой с‘езд колхозников-;сельхоз артели требует нно- 
удиринков в своем решении!го отношения к единоличии 
обязал все колхозы края под|ку. Единоличник в нашем 
готовится так к п*юевнон, что;районе еще имеет 20 проц.|ковала 
бы провести сев в десять дней ! во вс^й площади посева.
с хорошими качественными 
показателями. Чтоб ни одного 
отстающего колхоза в районе 
небыло. Вывести наш Восточ 
но-Сибнрский край в передо 
вые края Советского Союза, за 
служивших высокую награду 
—орден-Леннна.

С "поставленной задачей кра 
евым с'ездом колхозннков-удар 
ников колхозы нашего района 
сумеют справиться, для этого 
необходимо поднять выше зна 
мя передовых колхозов-это со 
циалнстическое соревнование 
и ударничество—между колхо 
зам и района, между бригада 
ми иэвеньями полеводческих 
и животноводческих бригад, 
га скорейшую ликвидацию не 
доделок в подготовке к посев 
ной. Провести сев на отлично 
в срок 10 дней с хорошими 
качественными показателями. 
На 15 марта было заключено

^^тставакия з подготовке _к севу
Проверка^1соЛ1озов по посев 

ной показала, что ряд колхо­
зов Уянского куста не зани­
маются в серьез подгоеовсой 
к посевной.

Из 19 колхозов этого куста 
на 18 марта подготовились к 
пробному выезду на посевную 
только 4 колхоза-*„Власть со­
ветов14, „Красный охтоник," 
„Пам. Ленина“ , „Братская 
Тайга.*

Наиболее отстающие колхо­
зы е подготовкой—Сталина, 
Алка. В этих гоЛхозах не за­
кончена молотьба, че отсорта 
[Зованы семя на, качество се­
мян овса ие годное, до 50 прод. 
влажности. Хомуты и телети 
не ремонтированы.

В колхозе „А лка" качество 
ремонта плугов очень низкое. 
Комисси я по приему ва бра 

4 плуга. Сеялки еще 
А|не ремонтированы, 
к! Большое количество лоща*подготовка единоличника 

посевной в наихудшем сост>л|д^й— 200 штук имеют у питая 
нни. Семена засыпаны— 11л ность ниже средней. Особенно 
проц, страхфонда на 40 п р о ц . ]плохая упштанност* лошадей 
lie лучше с ремонтом инвента- в колхозе „Строитель** Заводь

ептого с-сов-ета.
К  слабым лошадям в ряде 

колхозов еще нет должного 
внимание ео стороны конюхов 
и бригадиров, не предприня 
то мер к выправлению лоша­
дей.

Нет тревоги за подготовку 
к Восевной вновь организован 
ных колхозов и состороны 
РайЗО. До jmix пор колхозам 
не отведена вемлл. Колхозы 
не знают тде нм ставить поле 
вые станы. Гурки

хозов не представляют где 30 договоров социалистического'Тулунским районом,
нужно строить новый стан, где 
какой нужен ремонт, оборудо 
вание станов.

Оборудование, постройка

соревнования из 75 колхозов.|чтоб имеющиеся у  нас
Колхозам: ..КПМ“ ,„Беднота", !шне возможности были 

„17 Октябрь" и другим нео-j пользованы по 
бходнмо но большевистски по ки— завоевать

культурных станов является!догти к составлению заново|соревновании.

ИЗ ДНЕВНИНД КРАЕВОГО С'ЕЗДА К0ЛХ03НИК0В-УДАРНИК0В
На утреннем заседаний Кра ворит „после.доктядатов. Разговорит— наш колхоз с честьюjrmir, поднять грамотностьсре

зумова, я прожил 54 года буд; носи г почетное имя тов. Разу|дн колхозной молодежи, при­
нять активное участие в ор-

ко понял, что требуется от 
нас всех колхозников для то­
го, чтобы притти к зажиточ­
ной культурной жизни. В 
этом году я получил 45 цент

евого с'езда колхозников-удар 
ников 22 марта закончились 
обширные прения по докладу 
секретаря Краевого комитета 
партии тсв. Разумовэ, всего 
выступило 47 делегатов.

Благодаря большой помощи 
партии и правительства илич 
но внимания Восточной Снби 
ри тов. Сталина, руководст­
вом Крайкома партии лично .неров хлеба на своп трудод- 
тов. Разумова— сельское хо-!ни, колхозники выглядят ве- 
зяйство Восточной Сибири вы|селее” . Зэдоров предлагает с 
шло из глубокого прорыва,те;трибуны с'езда по-боевому вы 
и ерь трудящиеся края могут-полнить все обязательства ш 
Учимеют все возможности вый | ред пролетарским государст- 
тн в (число передовых респуб вом, выполнить и перевьшол

нить посевные планы, оргаин 
зовать действительное сорев­
нование между колхозами, 6pi 
гадами и районами. Не мене»

то окончил университет, нас-1 мова* В  прошлом году наш 
только вое ясно, понятно бы*’колхоз закончил сев в 13 ра 
ло в докладе нашего дорогого'бочпх дней, досрочно выпол 
Михаила Осиповича. Я  креп-}ннл государственные обяза-

ря, подготовкой л о ш а д и, 
сбрун н фу раже м. Этого ино 
го отношения со етороны сель 
свих советов, правления кол 
хозов очень многих еще не 
имеется.

Надо крепко помочь чест­
ным единоличникам, понять 
новый устав сельхозартели, 
вступить в колхоз надо чтмб 
план посевной, остающимися 
быть < ^лнолнчнивами— Kai 
государственное задания— 
был выполнен.

С 1-го апреля по 10 апре пшх знамен лучшим колхозам 
ля должны быть п р о в е д е н ы  Районов от имени иностран- 
пробные выезда в поле по вой делегации было вручено 
всем сельсоветам и к о л х о з а м . Красное знамя лучшиму рай

ону— Черемховскому. Вруче­
нии знамени превратилось в 

®адо большой Интернациональный 
ль праздник, зал стоя выслушал 
нс'|речи иностранных рабочих, а 

большевие1с- тй|£.ж е  Г€р оев с^зда Черемхой
6 цев.

Закрывая с'езд тов. Ра зу ­
мов призвал всех колхозников 
честно работать, беречь кол­
хозное добро, драться за пер 
венство нашего края в Союзе. 
С'езд устроил бурную долго- 
несмолкающую овацию орде 
ноносцу любимому Михаилу

Л а т  район соревнуется с<

первенство

лик краев и областей Совет­
ского Союза и поставить за­
дачу бороться 8а получение 
ордена Ленина—таков об­
щий смысл всех единодуш-jинтересным было выступле
ных выступлений делегатов. 1ние- колхозницы Киселевой 

Яркую речь произнес и з ]артели им. Разумова Усоль- 
трибуны с'езда колхозник ар.ского райони показавший на 
тели „Красный борец“ Бохан деле, что „женщина большая 
ского аймака Задоров. Он го сила в колхозе" (Сталин). Она

тельства по зернопоставкам и 
еще у колхозников осталось 
много хлеба. В нашем колхо­
зе три фермы имеющие , 263 
головы скота, к концу этого 
года мы будем иметь 314 го­
лов. Фермы были не один раз 
премированы за образцовую 
работу. В конце утреннего *за 
седания выступил секретарь 
Крайкома ВЛКСМ  тов. Куша- 
ковский поставивший 5 основ 
ных задачь перед колхозны­
ми низовыми комсомольскими 
фганизациямн: отвечать за 
юстройку культурных поле­
вых станов, быть затейниками 
разумного культурного отды­
ха на полевых работах, отве­
чать за снабжение бригад ли 
гературой, организовать гром­
ки? читки грет, журналов и

ганизацин хат-лабораторпи.
Перед закрытием утреннего
заседания выступил предста Осиповичу. Да зтравствует 
витель рабочих Южной Аме-|Комрад Разумов! Несется из 
рнки негр Стэнли отметивший 'рядов иностранных робочих 
в своей яркой речи безвыход на ломаном русеком языке...
ность из кризиса капитализ 
ма, ужасный голод, нужду 
безработных, сопоставив вту 
картину гибели капитализма, 
в то время, когда 
прекрасная жизнь 
ком Союзе.

(ТАСС)

Да здравствует великий Ста­
лин! Зал снова и снова взры­
вается бурей аваций, всо*вста 
ют, могучее ура переквтыва- 

раенветаегясь по залу призывает и но- 
в Совете- вой борьбе. Делегаты поют 

интернационал,
Поздно за полночь с'езд зав 

рылся. Колхозники качают 
иностранных рабочих.

Делегации рабочих г. Ир­
кутска пришли провожать до

-На вечернем заседании 23 
марта Краевой с'езд колхоз- 
ников-ударннков пришли при 
ветс^вовать делегации пионе- !рогих гостей участников Кра 
ров города Иркутска, войск,евого с'езда колхозников-удар 
Н. К. В. Д., а также работницы нико, которые сегодня едут 
передовых предприятий. !домой, чтобы завтра начать 

После принятий решений Дерновую повседневную рабо- 
по обоны вопросам, а так»же,ту по выполнению решений 
передачи красных переходя- с’езда, (ТАСС)



Итоги второго всесоюзного съезде
Продолжение доклада заведующего сельхозотделом ЦК ВКП(б) *

1)
О

Несознательных

IV
членстве артели

сдглать сознательными
Есть колхозники несозна­

тельные. В  них еще крепко 
сидит'  вчерашний единолич­
ник. Они нерадивы к работе. 
Они не выполняют норм выра 
боткн. При первом зевке бри­
гадира они норовят прогулять 
рабочей день. Как  с ними 
быть? Часто таких людей сра 
зу выкидывают из колхозов. 
Факт," что за последние два го 
да из колхозов исключены 
сотни тысяч колхозников. Сре 
ди них часть неисправимых 
врагов колхозов, но часть лю 
дей несознательных, непри­
выкших еще к общественно 
му труду. Правильно ли бу­
дет, если этих несознатель

Из миллионов еще имеющих 
малосознательных колхозни­
ков мы сможем создать и соз 
дадим, если будем работать 
по-ленински, по-стал ипски, 
сознательных участников со­
циалистического общества. На 
до только понимать, чго это­
го не сделать сразу. Едино­
личное хозяйство существова- 
л о т ы с я ч и  л е т .  
Под ав л я ю ще е бо л ь шинст в о
колхозников существует толь 
пять лет Как же можно ду­
мать, что все нынешние кол­
хозница уже стали сознатель 
ными участниками социалис 
тического общества? Ясно, 
что тут еще много лет при-

воспитать людей. А если тут 
действовать только способом 
исключения из колхоза, то 
только напортишь дело.

Вот какие меры внушения, 
исправления, наконец, взыс­
кания и наказания предлога- 
ет применять Примерный Ус 
тав сельскохозяйственной ар 
тели в отношений тех колхоз 
ннков, которые пока еще явля 
ются молосознательными.

ных мы будем сразу в̂ ыщд* дется поработать, ч̂тобы пере- 
бать из колхозов, не попытав 
шись их исправить? Конечно, 
неправильно.

С точки зрения чиновника 
сразу вышибать из колхоза 
малосознательного легче, чем 
исправить его. Однако, мы не 
можем выходить из .интере­
сов чиновничьего удобства.

Мы обязаны напомнить мно 
гим из те^ хоропшх предсе­
дателей кблхозов, которые в 
отношении малосознательного 
колхозника знают одно средст 
во— исключение, мы должны 
напомнить им о том, что они 
сами еще только 4-5 лет на­
зад были единоличниками За 
4-5 лет колхозный' строй прев 
ратил их в передовых бойцов 
за колхозное дело. Если бы 
рабоче-крестьянское государ­
ство 4-5 лет назад сочло ны­
нешних колхозных передови­
ков безнадежными людми, мы 
никаких колхозов теперь не 
имели бы. Зачит— и тепереш 
ним передовикам в колхозах 
нужно проявить побольше 
терпения к несознательным: 
попытаться их исправить, вну 
шить им, как в колхозе нуж ­
но работать, а если не выш­
ло— перейти к мерам наказа­
ния, лишь безнадежных и не 
поправимых —исключать.

2) Об

„З а  бесхозяйственное и 
нерадивое отношение к об­
щественному имуществу, за 
невыход без уважительных 
причин на работу, за недоб 
рокачествеиную работу, и 
другие нарушения трудо 
вой дисциплины и устава, 
правление налагает на винов 
ных взыскания, согласно 
правилам внутреннего рас-

щественное дело государствен 
ной важности своим домаш­
ним делом, вот какой порядок 
исключения из колхоза уста­
навливает Примевный Устав 
сельскохоляйсгвенной артели.

Исключить из состава _арте 
ли может только общее собра 
ние членов артели. Исключе 
ние из состава артели каким 
бы то ни было другим орга­
ном, буть то правление колхо 
за, будь то сельсовет, райис 
полком или райком, или упол 
помоченный края— не допус­
кается. Если  какой-либо дру­
гой орган, помимо общего соб 
рання членов артели, исклю> 
чит кого-либо из артели, то 

(руководители будут виновные 
в’ превышении власти, в нару 
шении законов СССР.

По этого мало Об ином че­
ловеке записано в постановле 
нии, что его исключил!) «об­
щее собрание” , а на деле ока 
зывается, что в его исключе 
вии принимала участие едва 
десятая часть членов артели. 
Это тоже негоже. .Личных сче 
тов у  людей, которые всю 
жизнь живут рядом друг с 
другом сколько угодно. Вот 
почему Примерный устав тре 
бует, чтобы на общем собра­
нии которое принимает ре- 
шепие об исключении из кол; 
хоза, присутствовало не менее; 
двух третей членов артели.

У  нас в первые годы рево­
люции был хороший обычай: 
в протоколе каждо! о собрании 
записывалось сколько человек 
присутствовало, сколько чело 
век принимало резолюцию. Не 
плохо было бы восстановить 
этот обычай. Иной раз в про­
токоле пишут, что на собра­
нии присутствовало две тре-

ственно в присутствии пред­
седателя артели и жалобощи 
ка.

конечно, эго дело хлопотли 
вое Для многих РИК/ов. Но 
вместе с тем, это дело исклю 
чительно важное. Вопрос, ведь, 
идет о судьбе человека. Кро­
ме того, разбираясь доскональ 
но в том, почему исключен 
тот или иной человек из арте 
ли, иной раз президиум РИ К ‘а 
сможет узнать правду и о 
действительном положении ар 
тели за год, а не черев месяц 
после прорыва, как это часто 
бывает.

3) Как бь

Вот почему по вопросу о 
том. как производить исклю 
чение из колхозов, в Пример 
н ;м Уставе сельскохозяйствен 
ной артели сказано так:

„Исключение из' артели 
может быть произведено

Единоличников в с 
хозяйстве осталось еш 
ло. Их не менее 4 мир 
дворов. Значит около ! 
лнонов крестьянского 
ния не вошло еще в к 

Как быть с ними? 1 
очень не охотно при 
их в свой состав—эт 
известно. Но никак 
считать, что все эти 
ны люден—пропащие 
циалистической рабо 
них немало таких, кото 
нут честными работа* 
совхозах и на заводах 
лая часть их пойдет в а 

Д1ожим ли мы помир 
тем, что некоторые i 
закрывают перед ними 
Не можем. У  всех в 
с какой ясностью т 
Сталям на первом koj

только по решению общего с‘езде высказался прот

порядка, паиример. Переде-ти членов, а сколько именно 
лать недоброкачественную; человек присутствовало— в

собрания членов артели, на 
котором присутствует не 
меньше двух третей общего 
собрании членов артели обя 
зательно указывается число 
колхозников, присутствовав 
ших на собрании и число 
голосовавших за исключе 
ние. В  случае обжалования 
членом артели постановле 
ния об его исключении 
районный исполнительный 
комитет советов, вопрос ре̂  
шается окончательно прези 
диумом районного исполни­
тельного комитета советов в 
присутствии, председателя 
правления артели и жалоб- 
щика“ (пункт 8 „Примерно 
го Устава).
Все это но значит, что па-

ттобы безразбору всем 
личинкам закрывать д 
колхозы. Очень часто п 
плении в колхоз от ед 
нига требуют, чтобы о 
оплатил стоим исть ,т 
которую он разбазарн; 
два наза, внес полное! 

к,мена. А это зму непо 
_1 Тут отказывают единол
в | в приеме на „законны; 

гваннях. Чтобы аомеиьп 
таких „законных* осн 
Примерный Устав пре 
ривает, что колхозы с 
оказать честному един 
ку известное снисхожде! 
его вступлении в колх 
что по этому поводу зз 
в Примерном Уставе с 
хозяйственной артели: 

„Крестьяне-единол 
продавшие своих лоц 
течение последних д|

работу без начес лен ия тру*: протоколе ие записывают. Как; по отношению колхоза, 
додней, предупреждение,!в этом случае проверить, при: Одно дело— перевоспитание|
выговор, порицание на об- сутствовало ли действительно !несознательного ил '1 мал0 C03J  
щем собрании, занесение на|две трети или это только по-;нательного— здесь Лен ян всех; 
черную доску, штраф, в раз'казалось секретарю собрания? !да требовал, а Сталин неиз

мере до трудодней, переме­
щение на нисшую работу, вре 
менное отстранение от рабо 
ты “ . (Из и. 17 „Примерного 
Устава)"-

исключении из колхоза
Но найдутся такие колхоз-’повить общее правило— сиача 

ники, которые окажутся неис!ла—внуши, затем— накажи и 
нравными. Найдутся такие |только после, если все это
колхозники, которых не исп­
равят нп общественные меры 
порицрния, ни осуждение со* 
гтороны всех честных членов 
артели, ни штрафы, нн пера 
мещение на нисшую должно­
сть. Таких неисправимых при 
дется исключать из состава 
артели. Об этом в Примерном 
Уставе сельско-хозяйственной 
артели говорится так:

„В  тех елчуаях, когда все 
принятые артелью меры 
воспитания и наказания 
оказываются недействитель 
ными, в отношении неис­
правимых членов артели 
правление / ставит перед 
общим собранием вопрос 
об их исключении из ар 
тели*. (Из пункта 17 „При­
мерного Устава*1).
Если бы Примерный Устав 

ограничился только этим и 
не установил бы, в каком по­
рядке надо проводить исклю 
чение из колхозов, то он сде­
лал бы только полдела; Где 
речь идет о судьбе сотен ты ­
сяч живых людей, мало уста

iне поможет— исключи! Нужно 
предусмотреть подробпо все 
правила, как проводить иск­
лючение, чтобы не допустить 
зло-употреблений Я  приводил 
на с‘езде колхозников-ударни 
ков пример того, как в колхо 
зе „Червона Березина* исклю 
чили колхозника Ивана Ш па­
ка за критику председателя 
и притом еще записали в 
протокол „исключить его за 
Iнедобрую работу, за кляузу 
всякого рода с целью опоро­
чить ту или иную особу". Ви 
диге какие случаи бывают. 
Страна у  нас большая— и воз 
можностей еше не мало. А то 
бывает нередко так: постано­
вит председатель колхоза 
„исключить14— и готово, поста 
новит сёльговет „исключить,, 
из колхоза—и готово, постано 
вит райком— „исключить из 
аолхоза*'1—и готово!

Колхозов у  нас—двести со­
рок тысяч, люди бывают в 
колхозах разные. Значит нуж 
ны строгие правила. Чтобы 
люди у нас не считали об-

Примерный устав селоскохо- 
зяйственной артели предус­
матривает, что в акте об иск­
лючении должно быть указа 
но точно, сколько, колхозников 
присутствовало на собрании.

И этого еще мало. Может 
быть и так: в начале собра­
ния присутствовало действи­
тельно две трети, а вопрос об 
исключении председатель от-

до снисходительно относится 
к вору, который расхищает 
колхозную собственность, зло 
дею который вредительствуетjntiPe-l вступлением в aj 
А 1 1 J  1 не имеющие семян,

маются в артель npi 
вин обязательства ви 
своих доходов с расс 
до шести лет сгоимо 
шади и семена натуре 
пункта 7 „Примерно! 
ва“ )
Помочь честным ед] 

никам вступить в колх 
бенно важно именно • 
Ведь в 1935 году будет 
водиться выдача колхо; 
тов на вечное пользован

менно требует со стороны ру 
ководителей терпения, выдерж 
ки, широкого применения ме­
тодов убеждения.

Другое дело— злодей, кото­
рый в молотилку подбросил 
кусок железа или угробил 
лошадь. В отношении таких 
врагов народа Ленин всегда 
требовал, а Сталии требует 
от руководителей, как партий

ложил до конца собрания, ных, тах и беспартийных, ве- 
когда осталось одна четвертая|лнчайшей бдительности и су 
часть членов. Чтобы*этого не'ровости. Здесь речь может
было. Примерный Устав сель 
скохозяйствевной артели тре­
бует записи в постановле­
нии об исключении точного 
числа голосовавших. 

Примерный Устав предус

нтти лишь о наказании по 
всей строгости и суровости 
закона об охране обществен 
ной собствениности. Поэтому 
то в Примерном Уставе сель 
скохозайственной артели пре

матривает право псключенно- дусмотрен следующий пункт 
го обжаловать решение своей 
артели об его исключении в 
районный исполнительный ко 
митет советов, который оконча 
тельно решает вопрос. Неко­
торые председатели РИК'ов 
малепькр обижины этим реше 
нием: они де занимаются важ 
ными государственными дела 
ми, утверждают посевной 
план колхозов, ликвидируют 
прорывы и вдруг колхозный 
устав, утвержденный Совнар­
комом и ЦК ВКП(б), требует 
от президиума РИ К 'а  рассмот­
реть каждую жалобу исклю 
ченного из.колхоза, притом не 
по бумаге, не чорез рабоТнн 
«а райЗО, а самому непосред

„Всякое расхищение 
щественной, колхозной и 
государственной собствен 
ности вредительское отно 
шение к имуществу и скоту 
артели и машин нам МТС 
рассматривается артелью 
как измена общему делу 
колхоза и помощь врагам 
народа.

Лица виновные в таком 
преступном подрыве основ 
колхозного строя, передают 
ся артелью в суд для нало 
жеивя наказания со вс 1й 
строгостью законов рабоче- 
крестьянского государства” 
(пункт 18 „Примерного Ус­
тава4*).

4) О по
Вы видите из этого,- 

ной из важнейших зад;: 
мерного Устава являете 
печить устойчивость л] 
состава колхоза, полони 
нец последним остатнам 
ти и одновременно вве< 
колхозы, перевоспитать 
оставшихся трудящнхез 
ноличников. Но ooect 
устойчивость личного 
ва колхоза— это еще j 
не все.

Бывает так, что в кс 
уже два три года слоз 
основной состав, а все-ж* 
не идет. Это чаще всего 
ет в таких колхозах где 
хозинки не знают своей 
та в колхозном произво, 
где нет бригад.

Известно, что в старом 
мерном устове— 1930 г 
слово „бригада“ даже не 
миналось. Оно и понятие 
да, в 1930 году Приме 
Устав селъскохозяйств< 
артели обращался к кр 
нам-единолпчникам и roi 
им: об'единяйтесь, чтоб]



одхозников-ударников (Начало смотрите № 18 от 25 марта).

ЯКОВЛЕВА Я. А. на Московском и Ленинградском партийных активах
влчноличниками
лей, а земли нескольких едн 
иоличников нередко запуты 
ващ^ераниды землс-пользова 
ния^лхозов.

Несколько слово о возможно 
сти приема в колхозы бывших 
кулаков н детей лишенцев. Ста 
рыа. примерный уогов 1930 го 
да—отвечал на этот вопрос од 
но: ни бывших кулаков, ни 
детей лишенцев принимать в 

i колхоз нельзя. И это было со 
!вершенно правильно. Если бы 
мы этого правила не предус 
‘̂ угрели в Примерном уставе 
11930 года кулака здорово зат 
руднили бы укреплеине колхо 
зов.Пробравшиеся в колхозы 
кулаки и подкулачники, еще 
в 1932 году пытались взорвать 
колхозы изнутри. Шл нанесли 
чм по большевистски мы вышиб 
Ли их из колхозов, сурово на 
казали многих кулаков проб 
равшихся в колхозы чтобы 
т а м  вредить.

Теперь, когда колхозы окреп 
ли, Примерный Устав говорит 
колхозам: среда бывших к-уда 
ков есть, как показывает опыт 
Беломорсхрод. некоторая часть 
люден, которая щт'равилась,; 
хочет честно работать в колхо' 
зе. Среди детей лишенцев ость 
немало таких, которые уже в 
течение ряда лет добросовесг 
но работают на общественно- 
полезной работе. Таких людей 
конечно с оглядкой и строгой про 
верной, чтобы под видом испра 
вившихся не пролезли волки 
в овечей шгуре Примерный 
Устав разрешает принимать 
в состав членов артели. Вот, 
что сказано по этому вопросу 
в Примерном Уставе сельско 
хозяйственой артели:.

«В артель ье принимают 
ся кулаки и все лица, ли 

шенные избирательных прав

Чтобы дела в колхозе шли!членов аятели на работе, го 
в гору, каждый колхозник|ворит следующие:

„Из членов артели прав 
ление создает производствен 
ные бригады.
Полеводческие бригады вы 
деляются на. дрок не менее 
полного сёво борота. 
Полеводческий бригаде от 
водятся участки в полях 
севооборота на срок севообо 
рота.

должен знаLb, что он будет ра 
ботать, как через год, так и 
через два года на тех же бри 
гадных участках, что и в нынеш 
ний гид. Надо, чтобы каждый 
колхозник знал, что сорняки, 
которых не прополет /го бри 
гад в нынешнем году, заду 
пит хлеб в будущем году н;> 
участке его же бригады

Чтобы дела в колхозе шли 
в гору, надо каждому колзни 
ку знать, что если его брига 
да покроет вверенных ей kq 
ров не племенным, а простым 
быком, "о даже через 4-5 лет 
члены бригады будут терпеть 
убытки, коровы будут давать 
меньше молока, бригада бу^ет 
получать меньще дохода.

2) Культурные задачи артели
Тот же пункт Примерного 

Устава подробно рассматрива 
ет те культурные задачи, ко­
торые стоят перед артелью. 
Дело идет о том, что зажиточная 
жизнь— это не значит только сы­
тая жизнь. Зажиточная жизнь— 
это значит и сытая и культурная 
жизнь.

Добиться зажиточной жиз­
ни— это значит добиться и

За каждой полеводческой’обилия продуктов и н?стоя- 
бригадой правление колхо!шей культуры.

иКак видите, для укрепления 
колхоза, сохронение устойчив 
вости его членского состава,! 
оброзование бригад в колхозе! 
имеет очень болыцое значение.|

Примерный Устав о tomJ  
как организовать и закрепить!

v

за закрепляет по Специально; 
му акту весь необходимый 
ей инвентарь, рабочий скот 
и хозяйственные построики 
Л*твотниводчеткне бригады 
выделяются на срок не ме 
нее трех лет.
За каждой животноводчес 
кой бригадой закрепляются 
правленнем артели продув 
тнвный скот, необходимый 
для обслуживания ннвен 
таря, тягло и жовотноводче 
ские постройки41. (Из иунк 
та 14 „Примерного Устава4*}

Вопросы управления.
1) Производственные задачи артели

Вопросы управления рассма! 
триваются в Примерном Уста 
ве подробно, как с точки зре­
ния производственных и куль 
турных задач артели (пункт 
6), так и с точки зрения обя­
занностей и прав различных 
органов управления (пункты 
от 19 до 25).

Все те, кто читал Пример­
ный Устав, обратил, вероятно, 
внимание на то, какое боль­
шое место занято в Пример-
îI0M Уставе перечислению ос 
новных производственных и 
культурных задач артели. По 
чему так подробно Пример­
ных Устав останавливается на 
этих вопросах? Потому, что 
крестьянин-бедняк и середняк 

ра сотой! ИСК9ПН в силу условий своей 
поддержкой мероприятии Си;Жизпи, вынужден был удов-оаФЛ u*n а рттс1г»ти гг пи a jo ттп • 7 **

этого правила допускаются: 
а) для тех детей лишенцев, 
которые в течение ряда лет 
занимаются общественно-по 
лезным трудом добросовест 
но работают; в течение трех
лет своей честной

В огромных просторах наше 
го Заволжья, в юго-западной 
части Сибири, в Сальскнх сте 
цях ежегодно сотни милли­
онов пудов хлеба можно было 
бы спасти, если бы обсадить 
поля лесными полосами. Для 
этого необходима 4г*-яа общая 
работа всего села. Для этого 
нужно, чтобы каждый видел 
в своем соседе, прежде всего, 
участника общей работы, а пе 
волка. В старой деревне этого 
ие было.

Другое дело теперь. Теперь 
у нас колхозы товарищеское хозяй 
сте© и человек челозеку не волк, 
а товарищ.

ветскои власти показали, 
что она исправились11. (Из 
пункта 7 „Примерного Уста 
ва“ .

ных бригадах
ботать сообща—работа сообща 
iB крупном общественном хозяй 
'стве выгоднее работы в оди 
но'жу в маленьком хозяйстве. 
1С«к построить работу в кол 
хозе, чтобы не было обезлич 
ки, этого еще никто не знал. 
Опыта не было— и в Пример 
ном Уставе об этом ничего не 
было записано.

Теперь уже этим ограничить 
ся нельзя. Теперь колхоз в ко 
тором люди работают не раз 
'ившись на бригады, где кол

летворятся малым. И теперь 
в колхозIX нередко бывает так, 
что нынешний колхозник, ДОС 
тнгнув в колхозе урожаев и 
товарности'уровня жизни се­
редняцкого хозяйства, готов 
этим удовлетвориться. Между 
тем, с точки зрения рабоче- 
крестьянского государства это 
совершенно недопустимо. Преж 
ний уровень— единоличника— сере 
дняка— это уровень недостаточный 
и неудовлетворительный.

О мерах по созданию дейст 
вительно культурного передо­
вого хозяйства в новых отрас 
лях сельскохозяйственного 
производства подробно гово­
рит Примерный Устав в пунк 
те 6. ^

ч. Кто следит за тем, как па 
чалось обсуждение устава в 
колхозах, тот знает, что пункт 
б - Прпмераого Устава стал 
— один из самых боевых пунк 
тов. Сюда передовые колхоз­
ники стремятся вписать те за 
дачи своего хозяйства, кото*

Культура в нашей деревне 
пока что такова, что бороться 
приходится за самое простое.

Много ли у  нас деревень, 
станиц, хуторов, кишлаков, 
аулов, где имеется парикма- 
xepci...а? к  колхозник не хо­
чет быть похожим на зароете 
го волосами старого еданолнч 
ника.

Много ли у нас деревень, 
станиц, хуторов, кишлаков, ау 
лов, где имеются настоящие 

^анн? Л колхозник хочет к 
|воскресенью помыться в бане 
так как в города.

Многие колхозы вавели но- 
j лег г станы. Много ли у нас 
; колхозов, где эти станы—свет 
!лые и чистые, где она не но 
!хожи на худшие ночлежки впо! 
валку? Колхозник, который 
проводит в полете весны до 
осени день и ночь, хочет по­
обедать, хочет поспать- в чис­
том и светлом стане.

Много ля у пас деревевекйх 
улиц, где можно пройти вес­
ной и о^ев'ыо, не увязнув в 
грязи? А ;редовой колхоз* 
ник хочет, чтобы его улица бы 
ла похожа на городскую.

Много ли у  нас деревенс­
ких улиц, обсаженных дервья! 
ми? Их можно насчитать еди­
ницы. Город обсаживает своИ| 
улицы деревьями. Неужто это! 
го не захочет сделать колхоз, 
считающий себя передовым? 
За соэданае клуба библиотек 
и читален, за внедрениечгазет, 
книг, радио, кино с каждым 
месяцем будут все крепче дра 
ться колхозы.

раны почти лишены садов. Ну 
жда в деревне была такая / и 
взаимная злоба из-за общей 
нужды была так велика, что 

хозпик не зпает своего nocroj посаженную в усадьбе ябло- 
янного места в колхозном про[ню кто-либо обычно ломал еще

рыо превратят его в действн- 
Огромные районы нашей отдельно передовое культурное

до того, как опа вачинала ггрп 
носить плоды.

хозяйство со 100-пудовым, а 
не 50-пудовым урожаем зерна, 
с удоями в 2-3 тысячи литров, 
а не в жалкую тысячу литров.

Инициатива и сознательно­
сть передовых колхозников мо 
гут очень многое добавить к 
тому, чтобы полностью исполь 

В  нашей стране имеются де;зовать преимущества общест

Такие люди, будь у них хо 
тя бы семь пядей во лбу, обя 

.зательно и притом неожидан 
сяГки тысяч прудов, которые;вепного труда и высокую тех но зля себя на чем либо серь 
могли бЕь давать мнлаоны пу* нику. Тогда вся масса колхоз езном сорвутся. К  таким лю- 
дов рыбы. Дпя того, чтобы:низов увидит, что колхоз обя-дям прорыь г колхозных делах

до тошноты, а затем отоспать 
ся вдосталь.

Теперешний передовой кол­
хозник хочет повысить свою 
трудовую квалификацию. Он 
хочет стать трактористом, шо 
фером, комбайнером, фельдше 
ром, скотником. Он хочет слу 
пгать радио и видеть в кино 
„Чапаева*4.

И это попятно. Колхоз оз а а 
чает не только переход от мел 
кого единоличного сельскохозяй­
ственного производства к нруп 
ному общественному сельскохо­
зяйственному производству, но 
и приближение условий деревен­
ской жизни к условиям культурной 
городской жизни.

Вот почему Примерный У с ­
тав сельскохозяйственной ар 
тели предусматривает, наряду 
с производственными обязан­
ностями артели и ее правле­
ния, и культурные обязанное 
ти артели и е-е правления. П ри 
мерный Устав обязывает нрав 
ление и всех членов артели: 

„Повышать трудовую вва 
лиф акацию членов артели, 
содействов ать вол хоз в и ка м 
в деле подготовки из них 
бри гадиров, тр а кто ристов, 
комбайнеров, шоферов, вете 
рянарных фельшеров и сана 
таров, конюхов, свинарей, 
скотников, чабанов, пасту­
хов, работников хат-лабора 
торий* (нз пункта 6 подпункт 
„11“  „Примерного Устава'*).

„Подними -•> культурный 
уровень членов артели, виед 
рять газеты, книги радио, 
кино, создавать клубы, биб­
лиотеки и читальни, обзаво 
даться баиямн, парикмахер 
сними, оборудовать светлые, 
чистые станы в поле, приво 
дить в порядок деревенские 
улицы и обсаживать их раз 
личными, особенно плодовы 
ми деревьями, содействовать 
колхозникам в улучшении 
и у*:рашепии их жилья4'. 
(Из пункта 6. подпункт „ К "  
„Примерного Устава").
Мы уверены, что почти каж 

дый колхоз, что либо свое вне
Недоступной мечтой/Кресть;сет в этот пункг устава, что 

янина-еднчоличника было на-!бы дело культуры двинуть 
езться до отвала и напиться;вперед.

3) 06 общем собрании
Важнейший вопрос управле!у них накопилось, надо дело 

ния—это вопрос об общем соб;вести так, чтобы каждый кол 
....................... .....хозннк чувствовал. ЧТО коДаже!103 ннк чувствовал, что колхоз 

это его хозяйство. Надо вестиранни членов артели 
среди лучших председателей 
колхозов есть не мало таких, 
которые думают: раз у  меня 
дела идут хорошо, на кой мне 
чорт терять время на общее 
собрание. Вот и такие, кото­
рые при случае даже похва-:это зчачит не только 
ляются: дела у  меня хорошие*, опытный организатор

К I

дело так, чтобы каждый кол 
хозник понимал, что он рабо 
тает на себя, на свой колхоз, 
а не на председателя.

Хороший председатель артели— 
твердый и 
производет-

человек я  опытный, меня ува ]88’ ио зг°  еще организатор
жаюг а обгпее гобпание сочы ПР0ИЗВ0АСТВЯ, который умеет под , ц . . ра. нимать сознательность всей массы
вал последний раз полгода на
зад.

ьд:ул5стве— это уже колхоз от 
сталый из отсталых.

Поэтому новый Примерный 
Устав говорит колхозам. Что 
бы извлечь всю выгоду из ра 
боты сообща, от общественно 
го производства, надо весь кол
хоз разбить на бригады полевод!пруд очистить и завести в нем|зан и может измерять успехи;подбирается нвог:<ид*нио, каь 
ческие и животноводческие.!рыбу, требовалась общая ра-;своего хозяйства не по уров|вор ночью. Такие люди не но
Каждый колхозник должен 

знать, в какой полеводческой 
бригаде он состоит, на каком 
участке земли или в каком ко 
ровнике работает его бригада.

бота всего села. А разве мож 
но было наше село поднять на 
общую работу, кодга люди жи 
ли по пословице: человек че 
ловеку— волк.

ню еднноличника-середяяка, а;нимают того, чго когда стро­
пе уровню самого передового ишь новое дело надо людям
земледельца-колхозника, ж и ­
вущего зажиточно ц культур- 
но.

дать высказать свое мнение, 
свой оцыт, надо людям дать 

оказать все, что

колхозников.

В  любом колхозе еще сидит 
не мало предрассудков вчераш 
него единоличника. Еще мно­
го надо работать, чтобы пере­
воспитать его по-настоящему. 
Надо помогать ёму расти, ва- 
до помогать ему возможно бы 
стрее подняться до того у ров 
ня, который по казал с*езд код 
хозников-ударников.

(Продолженм на 4 стр.)



Окончание доклада тов. ЯКОВЛЕВА
Вот почему к этим вопросам 
отнесены все вопросы, караю­
щиеся производственных пла­
нов, смет, договоров, размеров, 
фондов, правил внутреннего 
распорядка, приема и исклю

ключением ревизионной комис 
сии, а также отчеты правле­
ния по важнейшим сельскохо 
зяйствепным кампаниям;

е) утверждает размеры раз­
личных фондов и количество

чеиия из состава артели, rfo продуктов и денег, подлежа 
этому вопросу в Примерном щах выдаче на трудодень; 
Уставе сельскохозяйственной ж) утверждает правила вну 
артели сказано так: [треняего распорядка артели.

„Общее собрание является; j j 0 вссм вопросам, перечис- 
высшим органом управления; ленным в настоящем пункте 
артели. устава, решения правления

Общее собрание: |артели без утверждения обще
а) избирает председателя^ собрания язляются недей- 

артели и правление артели, а|ствитель1ШМЯ> 
также ревизионную комиссию, 
артели, при чем ревизионная; 
комиссия утверждается район! 
наым исполнительным комите 
том советов;

„Общее собрание действите­
льно при наличии не менее

ры председателей колхозов и 5т<;
гадиров, вот чего нам недостает,! 
чтобы двинуть еще скорее впе­
ред вод'ем колхозного производ­
ства.

Не случайно, что epea.ii деле 
гатов второго Всесоюзного с‘ез 
да колхознпков-ударников было 
огромное количество руководите 
лей колхозов по 3-4-5 лет сидя 
щих в одном а том лее колхозе. 
Это уже настоящие руководите­
ли. Это—люди, которые внают 
каждого члена своей артели. О го 
—люди, которые знают каждый 
влочек ввили в колхозе. Эго— 
люди, которые знают, какой сорт 
семян лучше всего подходит к 
условиям их местности. Эти лю

половины общего числа чле ди зда^т каждый уголок е кол-

б) производит прием новых 
членов и исключение из сое 
та в а артели;

в) утверждает годовой про­
изводственный план, ирпходо 
-расходную смету, план строи 
тельства, нормы выработки и 
расценки работ в трудоднях:

г) утверждает договор с 
МТС; ‘

д) утверждает годовой отчет

нов для решения всех воп 
росов, кроме вопроса о вы­
боре правления и председа 
теля артели, вопроса об иск­
лючении из состава артели

хове. Такие руководителя нам 
нужны, их мы буд*м иметь, если 
неукоснительно будем выполнять 
прияло, установленное Пример­
ным Уставом, согласно которого

и вопроса о размере различ правление н председатель арте-j
ных фондов, для решения 
которых требуется присутст 
вие на общем собрапии не 
менее „двух третей общего 
числа членов*.
(Пункт 20 „Примерного Ус 
таваи).правления с обязательным за

4) 0 председателе и правлении артели
06‘явать общее собрание арте 

ли высшим органом управления 
делами артели ие значить, одна 
ко, устроить кашу H8 колхозных 
дел. Руководить массой— это не 
значит также плестись в хвосте 
отсталых настроений масс. Чем 
больше прав предоставляет При 
мерный устав общему собранию, 
тем лучше и более четко должен 
председатель руководить работой 
артели н ее бригал. Вопросу об 
обявавностях председателя арте­
ли и всего правления Пример­
ный Устав уделяет большое вин 
маниеГ'Задача состоит в том, 
чтобы сочетать огромный равмах 
самодеятельности колхозных масс 
с настоящей оперативной работой 
председателя и правления. Вот 
что говорит Примерный Устав о 
правлении артели и ее председа­
теле:

„Правление артели является 
исполнительным органом арте 
ли и отвечает перед общим со 
бранием членов артели ва рабо 
ту артели и за выполнение ею 
обязательств перед государст- 
вом“ . (Ие п. 21 „Примерного 
Устава").
„Для повседневного руководст 
ва работой артели и ее бригад, 
а также для повседневной про 
верки выполнения решений пра 

„ вления, общее собрания артели 
избирает председателя артели, 

являющегося вместе с тем пред 
седателем правления. Председа­
тель обязывается собирать пра 
вление не реже двух рае в ме 
сяц для обсуждения текущих 
дел и принятия соответствую­
щих решений'1. (Из п. 22 
„Примерного Устава11).
С вопросом о выращивании 

опытных руководителей крупно­
го производства сиязан вопрос о

избирается сроком на два года, 
то тут Примерный Устав обра­
щается не только в членам арге 
ли, но и к партийным и советс­
ким органам деревни. Не секрет, 
что в ряде краев областей и 
республик нередко райкомы и 
райисполкомы смещают председа 
телей колхозов без всякого опро 
са самих колхозников. Недавно 
сельскохозяйственный отдел ЦК

лв избирается на два года. Их! 
мы будем иметь, если наши рай-i 
онные организации в качестве' 
главного правила в отношении 
к растущим кадрам в колхозах 
будут руководствоваться указа­
ниями тов. Сталина на совеща­
нии с металлургами: ;

„Надо беречь каждого способ-' 
ного и понимающего работ ян 
ка, беречь и выращивать его. 
Людей надо заботливо и вни 
мательно выращивать, как са 
довник выращивает облюбо­
ванное плодовое дерево14.
Если так заботливо надо вы­

ращивать работников на заво­
дах, где кадры создавались деся 
тилетиями, то в еще большей ме

„ „ , . ре это относится к людям, ко-обнаружил такоЯ случай:, бюро;* ТМ(>|[0 ро1адаютоя> E’at об
Новосельсзого райкома, Курской 'ществепные работники. Для кол

сроках их работы. Если предсе:один\прием устраивают кашу-ие

области. в один орпеи одвии: ^  обществеааое х0
решением переместило 28 прел ва4юао_ |Д 0в«в.у. И» них са- 
седатслей артели. Об этом Но- „  „  ' „  „
восельский райком составил пос г
тановление так, как будто-бы 
речь шла о работниках райЗО 
или канцелярии РИ К  а: „такого- 
то председателя, пмя, рек, пере 
местять ва такого-то колхоза в 
такой-то. Разумеется, что Цен­
тральный Комитет партии оцени 
ваег подобные метопы „руковОд 
ства“ , как нвпартийн ле.

У  нас встречаются еще и та­
кие горе-руководители, которые 
страхуют себя от ответственное 
ти ва плохой ход сева или за­
готовок в районе тем, что ва 
день до иркевда представителей 
областной власти снимают по 
Ю-15 председателей колхозов.
Тем самым они доказывают свое 
административное усердие и ото 
рванность от партии.

Нечего говорить о том, что 
подобная практика ничего обще 
го не имеет с большевистской 
твердостью. Большевистская тпер 
дость требует иногда не только 
снятия с работы председателя 
колхоза, преступно проваливаю 
щего колхоз, но и ареста его.
Но большевиепкая твердость ке 
им/гет ничего общего с усердием 
гореадмивистраторов, которые в

дателн в артели меняются чуть 
не каждый месяц—то опытных 
руководителей И8 таких председа 
телей не создашь и хозяйства в 
артели не поставишь.

Вопрос о сроке работы пред­
седателя— в этом не только ус­
тавной вопрос Срок работы пред 
седателей колхозов связан не­
разрывно с тем, как районные 
руководящие органы осущеетв 
ляют свое руководство колхозами.

Когда Примерный Устав уста 
навливает, что правление артели

председателей колхозов своих 
районов.

Котда Примерный Уотав сель 
скохозяйствен^ой артели говорит 
о том, что председатель артели 
избирается на 2 года, то тут ог 
рааичивается возможность нева 
конных действий состороны рай 
комов и райисполкомов.

Этим самым подчеркивается, 
что главной задачей теперь в от 
ношении колховов является бы 
ращиванне кадров. Вырастить
настоящие большевистские кад-

но 5 пун ката Устава относится 
данная местность, ваяпсыв&ть в 
устав артели количество скота, 
которое может иметь в л::чном 
пользовании колхозный двор.

ЧЕТВЕРТОЕ—определить точ­
ные размеры отчислений в педе 
лимые фонды артели, не нару­
шая пределов установленных пун 
ктом 12 Примерного Устава, то- 
есть, от 10, но не свыше 20 
процентов денежных доходов ар 
тел и.

ПЯТОЕ— не мирить особо при 
выработке окопчатслТйТ.Гх уста­
вов. Соотсетствеано условиям 
края, пайона, данного колхоза 
вносит пункт шестой, Примерно 
го Устава все те изменения, в 
которых должвы отразиться месг 
ные особенности. Остальных пун 
ктов Примерного Устава во еле 
дует менять, послольку они опре 
деляют общие для всех колхозов 
главные правила устроения кол 
хозной жизни, принятые вторым 
Всесоюзным с'ездом колхозников 
-ударников и утвержденные Сов 
наркомом СССР и II. FC ВКП(б).

ШЕСТОЕ—об'спечпть вниматель 
ное рассмотрение районным ис­
полните ibhum комитетом советов 
каждого регистрируемого устава 
и не* допускать нарушений При­
мерного Устава.

СЕДЬМОЕ—обсуждать а прини 
мать уставы в артелях так, что 
бы еще крепче поднять колхоз­
ную массу на борьбу ва пррвра 
щение всех котховои в больше­
вистские и всех яолхезнпков в

зажиточных, на борьбу за уепеш 
ное проведение сева, за хорошую 
подготовку к уборке.

ВОСЬМОЕ— неуклонно прово­
дить в жквнь установленное пун 
атом 14 Примерного Устава пра 
вило, согласно которого -колхоз 
ница освобождается от работ за 
месяц до род- в и на месяц пос 
ле родов с сохранением содв*зр 
ния в половинном размере сред 
ней вырчботк,и трудодней.

ДЕВЯТОЕ— проняводстьевнуго и 
организационную работу артели 

j на деле построить на основе во 
!вого устава.
| Под руководство тов. Сталина 
I второй Всесоюзный с{езд колхоз- 
: ннков-ударников день ва днем 
работал над Примерным Уставом, 
учитывая опыт передовых кол­
хозов н отдельных районов. Тов. 
Сталин и до с'езда и вовремя 
с‘евда уделил огромное внима­
ние новому Примерному Уставу. 
Он слушая каждую речь колхоз­

ника на съезде, разбирал каждое 
предлже^ив на ко м иссии  с'езда,, 
беседовал о десятками делегатов, 
проверял разные стороны дела— 
и все это Д1я того, чтобы вкра 
ботать такой Примерный Устав, 
который действительно поможет 
всей массе колхозников двинуть­
ся скорее втеред к зажиточной 
культурной жнзнп,

;)го—урок всем коммунистам, 
как надо работать [над вопроса­
ми устроения колхозной жнзвя. 

| (Бурныэ долгонесмоякающие ап 
’лодисменты).

имеет только 4-5 лет. опыта.
Если это указанно ток. Стали 

на ваши деревенское организа­
ции выполнят всерьез, мы, безу­
словно, двинем колхозное дело 
быстро вперед.

*

Иные думают, что pas При­
мерный Устав приеят, то дело 
в шляае. На самом же деле при 
нятием Примерного Устава ра­
бота только начинается. 2-Ю ты 
сяч колхозов в трэхмесячный 
орок должны разработать и при­
нять окончательные уставы. Эго 
дело нельзя пустить на самотек, 
тут нужно настоящее больше 
вистское руководство и помощь 
колхозам.

Что сейчас самое главное и 
неотложное:

ПЕРВОЕ— немедленно взяться 
за нанесение на карты границ 
колхозов, за устранение черес­
полосицы и дальноземелья, что­
бы уже в нынешнем году основ­
ная часть колховов могла полу 
чить согласно пункта 2 Пример 
ного Устава, государ твенные 
акты о закреплении земяи навеч 
но.

ВТОРОЕ—не допустить ошибок 
в определении размера приуса­
дебной 8емли. Строго соблюсти 
указания пункта 2 Примерного 
Устава, который установил, что 
размеры приусадебной земли мо 
гут колебаться от 1 до \U гек­
тара/ а в отдельных районах до 
одного гектара, в зависимости 
от областных и гайонных усло­
вий устанавливаемых Наркомэе- 
мами союзных республик на ос 
нове указаний Наркомвема СССР. 
' ТРЕТЬЕ—соответственно тому, 
к какой группе районов соглас-

причиие не внимательной ков 
ке, в колхозе им. Яковлева 
сбиты спины у 5 лошадей.

1 ПОВЫСИТЬ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА СОХРАННОСТЬ 
НОНН! ЛУЧШЕ ГОТОВИТЬ ЕГО Н СЕВУ!

Проводимая с 5-го марта паеI С 1-го апреля все лошади бу- 
партизация лошадей по Куй!дуг поставлены на откорм « от- 
тунскому р-ну вскрыла в ря|дых, в это время лошади до?- 
де калхозов безобразное, пре!жны быть все раскованы а капы 
ступиое отношение к сохранены хорошо обделаны. Еще раэ 
нию конского поголовья. 'проверить хорошо ли отремоити

В  колхозе Ким“ 10 ттп’рована 0 п°Д °гяа11а сбРУи- Кажя ” Ким дая лошадь со сбруей должнашадей о засечками венчика по ,оыть забирковава и закреплена
з£ о т д е л ь н ы м  колхозником

Лучших результатов в подготов
Сельхоз артели ,,Дружные“ ;ке коня к севу сельсовет и кол 
колхозник Степанов лучшую!хоз доб'отся оргавазацней соцна 
лошадь вывел из строя, на!лчстическог. соревнования меж- 
м-ц ебнл холку с глубоким'ду юнюхами, брвгадирами и от 
нагнетом. Сельхоз артель „А.Л|дельво колхояввками за радивое 
ка" у  лошади испорчена нога отношение к лошади, 
ее'ие приводили в вет лечеб
ницу в течений двух недель. Надо повысить классовую бди 

..  тельяость к лодырю разгильдяю,
Много сольных лошадей так вредителю—выводящих из строя 

же обнаружено и у  единолич лошадей> нвльзя терпеть без
ников* 1наказан: о̂

Руководители сельских со' Преступную халатность под^б 
ветов и пред. правления кол ;ную как в колхозе „Ilc ipa оопиалив 
хозов не ведут достаточной ма“  лошади ходят беаприворны 
борьбы с безобразным отноше'ми, в следствии чего одна лошадь
нием к лошади.

Посевная, для успешного ее 
проведения, требует немедлен 
ного принятия мер обеспечиваю 
гцих хорошую подготовку ло 
шади.

Что необходимо сеичас-я{е 
предпринять?

Руководителям сельсоветов 
и колхозов мобилизовать кол 
хозников и единоличников

пала от отравления мышьяка. В 
эчом-же колхозе тоже в март4-* 
месяце пала корова. При в скры 
тии обнаружено стекло железные 
струяаи в желудке. Лица вино 
вные в падеже этих двух голов 
скота до сего времени ве при в 
лечены к ответу.

Взт персонал районной Вет 
лечебницы обращает внимание 
всех председателей сельсоветов

чтоб добиться лучшей упитан!П̂ 0Д колхоз °в» конюхов н брига
ности и высокой работоспособ-;3^ 00- ,то6 в0бы"  п“ одвого 
в оста лошади в восёввой. Дня это оставлеяня бев o n u a iU a
го необходимо лошадей слабых 
выделить в особую группу с осо­
бым уходом ва ними. Обеспе­
чить хорошими нормами, повы­
шая аорму кормления.

Особенно обратить внимание 
со стороны сельсоветов на выяв­
ление обеспеченности кормами и 
уходом ва лошадь?,» у единолич­
ников, оказывая им помощь в 
подготовке коня к зеву.

своевремевной ветпомощи 1*а 
болевшему животному. Обращать 
ся за ветпомощью еяедует в ра 
ботающие вет пункты: Куйтуне 
Барлуке, Уяне и Илях. На ря­
ду с этим выделен вет фельдшер 
для обслуживания козховов Ту* 
линского куста.

Ветврач Ш илов
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